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Muutossopimus Keiturin Sote Oy:n konsernisopimusten muuttamiseksi 

1. Osapuolet 

Pirkanmaan hyvinvointialue 
Y-tunnus: 3221308-6 
PL 272, 33101 Tampere 
Sopimuksen yhteyshenkilö: hankintajohtaja Anniina Tirronen, etunimi.sukunimi@pirha.fi,  
p. 040 801 6378 

Keiturin Sote Oy 
Y-tunnus: 2677385-3 
Sairaalantie 1, 34800 Virrat 
Sopimuksen yhteyshenkilö: toimitusjohtaja Kari Nuuttila, etunimi.sukunimi@keiturinsote.fi, 
p. 044 715 1200 

Jäljempänä osapuolet erikseen ”Osapuoli” ja yhdessä ”Osapuolet”. 

2. Taustaa ja muutettavat sopimukset 

2.1. Keiturin Sote Oy on sopinut Virtain kaupungin kanssa 24.6.2015 sosiaali- ja 
terveyspalveluiden tuottamisesta Virtain kaupungin ja Ruoveden kunnan alueella 
(”Palvelusopimus”). Palvelusopimuksen toimeksiantaja on ollut Virtain kunta ja 
toimeksisaaja Keiturin Sote Oy. 

2.2. Keiturin Sote Oy on sopinut Virtain kaupungin kanssa toimeksiantosopimuksen (2016) 
liittyen toimeksiantajan (Virtain kaupunki) tietojärjestelmien käyttöön Palvelusopimuksen 
mukaisessa palvelutuotannossa (”Toimeksiantosopimus”). 

2.3. Keiturin Sote Oy on sopinut Virtain kaupungin kanssa sopimuksen konsernipalveluiden 
tuottamisesta Keiturin Sote Oy:lle (29.2.2016, ”Tukipalvelusopimus”). 
Tukipalvelusopimuksen tarkoituksena on ollut sopia tukipalveluiden tuottamisesta, ja 
sopimuksessa palveluntuottajan on ollut Virtain kaupunki ja palvelut on tuotettu Keiturin 
Sote Oy:lle. 

2.4. Osana sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita koskevaa uudistusta Virtain kaupungin 
lakisääteinen velvollisuus järjestää alueellaan sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyi Pirkanmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Siirron seurauksena Palvelusopimus, 
Toimeksiantosopimus sekä Tukipalvelusopimus siirtyivät Virtain kaupungilta Pirkanmaan 
hyvinvointialueelle. Pirkanmaan hyvinvointialue ja Keiturin Sote Oy tekivät 
Palvelusopimukseen muutosliitteen vuoden 2023 alussa (allekirjoitettu 2.2.2023). 

2.5. Pirkanmaan hyvinvointialueen tarkoituksena on Pohjois-Pirkanmaan sosiaali- ja 
terveyspalveluiden uudelleenjärjestely tarkoituksenmukaisella tavalla osin kilpailuttamalla 
palvelut yhtenä kokonaisuutena ja osin omaan tuotantoon siirtämällä. Tämä edellyttää 
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alueen voimassa olevien sopimusten, mukaan lukien alihankintasopimusten, päättämistä. 
Pirkanmaan hyvinvointialue ja Keiturin Sote Oy ovat sopineet Palvelusopimukseen 
kuuluvan Keiturin Sote Oy:n vammaispalveluiden asumisen ja päiväaikaisen toiminnan 
siirtymisestä Pirkanmaan hyvinvointialueelle ostopalvelut mukaan lukien liikkeen 
luovutuksena 1.1.2026 alkaen. Samalla siirtyy myös lähitoritoiminta. 

2.6. Tällä muutossopimuksella muutetaan Palvelusopimuksen, Toimeksiantosopimuksen ja 
Tukipalvelusopimuksen, ml. niitä koskevat mahdolliset muutossopimukset, (yhdessä 
”Konsernisopimukset”) ehtoja. Tarkoituksena on sopia sopimusten voimassaolon 
päättämisestä sekä siihen liittyvistä ehdoista. 

3. Muutokset 

3.1. Voimassaolo 

3.1.1. Konsernisopimukset päättyvät 31.3.2026, ellei erikseen toisin tässä 
muutossopimuksessa todeta. 

3.1.2. Konsernisopimukset päättyvät kunkin palvelun tai sen osan osalta kuitenkin 
aikaisintaan, kun Pirkanmaan hyvinvointialueen kilpailutuksen seurauksena valittu 
palveluntuottaja on aloittanut palvelutuotannon tai Pirkanmaan hyvinvointialue on 
aloittanut oman palvelutuotantonsa. Mikäli palvelutuotanto alkaa 1.4.2026 jälkeen, 
Konsernisopimukset päättyvät neljäntoista (14) päivän kuluttua siitä päivästä, jolloin 
Pirkanmaan hyvinvointialue kirjallisesti ilmoittaa palvelutuotannon alkamisesta 
Keiturin Sote Oy:lle. Pirkanmaan hyvinvointialue pyrkii ilmoittamaan 
palvelutuotannon alkamisajankohdan Keiturin Sote Oy:lle ilman aiheetonta viivytystä. 

3.1.3. Edellä todetusta riippumatta Konsernisopimukset päättyvät kuitenkin viimeistään 
31.5.2026, elleivät Osapuolet erikseen toisin sovi. 

3.2. Avustamisvelvollisuus 

3.2.1. Tämän muutossopimuksen voimaantulon ja Konsernisopimusten päättymisen 
välisenä aikana Osapuolilla on velvollisuus noudattaa Konsernisopimusten ehtoja. 

3.2.2. Avustamisvelvollisuutena Keiturin Sote Oy:llä on tämän muutossopimuksen 
voimaantulosta alkaen velvollisuus tuottaa Palvelusopimuksen mukaiset palvelut 
Palvelusopimuksen mukaisilla hinnoilla ja osaltaan myötävaikuttaa palvelutuotannon 
siirrossa Pirkanmaan hyvinvointialueelle tai tämän osoittamalle toiselle 
palveluntuottajalle. Myötävaikuttamisvelvollisuuteen kuuluvat ainakin seuraavat 
tehtävät Pirkanmaan hyvinvointialueen pyytämässä laajuudessa: 

1) osallistuminen potilastietojen, sosiaalihuollon asiakastietojen ja muiden 
palveluntuotannon kannalta merkityksellisten tietojen ja aineistojen 
siirtämiseen Keiturin Sote Oy:n käyttämistä järjestelmistä Pirkanmaan 
hyvinvointialueen osoittamiin järjestelmiin riippumatta näiden tietojen 
tallennusmuodosta; 

2) salassa pidettävän aineiston palauttaminen tai Pirkanmaan hyvinvointialueen 
pyynnöstä sen hävittäminen; 
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3) toiminnan siirron kannalta merkityksellisten taloustietojen toimittaminen 
Pirkanmaan hyvinvointialueelle; 

4) osallistuminen ja myötävaikuttaminen mahdollisiin henkilöstön siirtoja 
koskeviin menettelyihin sekä henkilöstöön liittyvien tietojen toimittaminen 
Pirkanmaan hyvinvointialueelle ja liikkeen luovutuksen toiselle osapuolelle; 

5) tuen ja konsultoinnin tuottaminen ja yhtenäinen viestintä siirtymisen 
onnistuneeksi toteuttamiseksi; 

6) toimiminen yhteistyössä Pirkanmaan hyvinvointialueen ja muiden 
Pirkanmaan hyvinvointialueen palveluntuottajien kanssa. 

3.2.3. Avustamisvelvollisuus tulee toteuttaa siten, että Pirkanmaan hyvinvointialueen 
toiminnoille, asiakkaille ja palvelun jatkuvuudelle aiheutuu mahdollisimman vähän 
haittaa. 

3.2.4. Lisäksi kummallakin Osapuolella on velvollisuus yhdessä tarvittaessa neuvotella ja 
muutoin myötävaikuttaa kaikkiin yllä mainittuihin ja muihin siirtoon liittyviin ja sen 
edellyttämiin seikkoihin liittyen. 

4. Muut ehdot 

4.2. Pirkanmaan hyvinvointialueella ei ole velvollisuutta suorittaa Keiturin Sote Oy:lle mitään 
korvausta Konsernisopimusten voimassaoloa koskevasta muutoksesta. 

4.3. Tämä muutossopimus ja Konsernisopimukset liitteineen täydentävät toisiaan. Siltä osin 
kuin tämä muutossopimus ja jokin Konsernisopimuksista tai niiden liitteistä ovat 
keskenään ristiriidassa, sovelletaan ensisijaisesti tätä muutossopimusta. 

5. Voimaantulo 

5.2. Tämä muutossopimus astuu voimaan, kun kumpikin Osapuoli on allekirjoittanut sen ja 
Pirkanmaan hyvinvointialueen muutossopimuksen hyväksymistä koskeva päätös on 
saanut lainvoiman. 

6. Allekirjoitukset 

6.2. Tämä muutossopimus on allekirjoitettu sähköisesti, ja kumpikin Osapuoli on saanut 
muutossopimuksesta samansisältöisen kappaleen. 

Pirkanmaan hyvinvointialueen puolelta muutossopimuksen allekirjoittaa 
hyvinvointialuejohtaja Juhani Sand. 

Keiturin Sote Oy:n puolelta muutossopimuksen allekirjoittaa toimitusjohtaja Kari Nuuttila. 
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